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CALIFICACIONES TERCER EJERCICIO VALENCIANO

BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL DE PSICOLOGO/A PARA EL EQUIPO
ESPECIFICO DE ATENCION A AL INFANCIA Y ADOLESCENCIA.

Con fecha 16 de diciembre de 2022, se procede a la realizacién del Ejercicio
Tercero: Prueba de Valenciano. Obligatorio y no eliminatorio, que ha consistido en la
realizaciéon de una prueba en la que se acrediten los conocimientos exigidos en la
presente convocatoria y que corresponde al nivel exigido (C1: Grau Mitja).

Para conseguir la cualificacion de “Apto”, ademas de superar la puntuacion
minima exigida para cada una de las areas, se debera obtener una puntuacion minima
global de 60 puntos sobre 100, sumando los puntos de las cuatro pruebas.

Una vez se ha procedido a la correccion de los ejercicios de todas las aspirantes
han resultado de la misma las siguientes calificaciones:

Apellidos y Nombre Calificacion 3° ejercicio
Maestre De La Asuncién, Maria Francisca No Apta
Rodriguez Iranzo, Alicia No Apta

Que una vez finalizada la fase oposicion la lista de aspirantes que han superado
la fase de oposicion, por orden de puntuacion y que deben pasar a la fase de concurso
es el que a continuacion se detalla:

N° Apellidos y Nombre Calificaciones finales
1 Rodriguez Iranzo, Alicia 18,68
2 Maestre De La Asuncién, Maria Francisca 17,85

Ante las calificaciones finales expuestas, se emplaza a los aspirantes para que
en el plazo de 5 dias habiles contados a partir del dia siguientes al de la publicacion de
las presentes calificaciones, presenten en el Registro General de este Ayuntamiento 0 ==
en la forma prevista en el articulo 16 de la Ley 39/2015, la documentacion acreditativa —
de los méritos y experiencia previstos en la base octava de la presentes bases.

Para su debida valoracion, los aspirantes presentaran junto con los méritos
alegados, un indice con los documentos aportados que incluya la referencia a cada uno
de los apartados descritos en la BASE OCTAVA de las presentes bases.
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